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OBJETIVO DE LA REUNION: FECHA: ACTA No.

Socializar sobre la creacién de las asociaciones

de mujeres emprendedoras, la estrategia ICPES

y la oferta institucional e instancia de mujeres en
el municipio de Tibacuy

23 de marzo de 2023

LUGAR: HORA INICIO HORA FINALIZACION

Casa de la Cultura, Tibacuy Cundinamarca 9:00 am 11:20 am

ORDEN DEL DIA

- Saludo por parte de la Gestora Social del municipio de Tibacuy, Liliana Bautista
- Presentacion del equipo de trabajo de la Secretaria de la Mujer y Equidad de Género
- Presentacion de la oferta institucional e instancias de mujeres, por parte de Sara Cantor
- Socializacién de la estrategia ICPES, por parte de Marcela Ortiz
- Socializacién sobre las asociaciones de mujeres emprendedoras por parte de Angie
Cardona

Preguntas y sugerencias

Cierre

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 9:00 am se da inicio a la socializacién para la creacion de asociacién de mujeres
emprendedoras en la casa de la cultura del municipio de Tibacuy, con el acompafiamiento de la
Gestora Social, la Sra. Liliana Bautista y el grupo de trabajo de la Secretaria de la Mujer y
Equidad de Género del Departamento, conformado por las contratistas Sara cantor de la
Gerencia Territorial, Angie Cardona, Ana Maria Quevedo y Marcela Ortiz de la Gerencia Rural.

En primer lugar, la Sra. Liliana Bautista en calidad de Gestora Social brinda un saludo a las
mujeres asistentes al evento y se realiza la presentaciéon del equipo de trabajo enviado por la
Secretaria de Mujer y Equidad de Género del Departamento, luego se le da la palabra a Sara
Cantor, quien presenta la oferta institucional e instancias de mujeres y da una explicacion
acerca de los Consejos Consultivos de mujeres, al igual que su importancia. Seguidamente,
Marcela Ortiz realiza la socializacion acerca de la estrategia ICPES y resuelve las dudas
presentadas por algunas de las mujeres asistentes a la reunién. Es asi, que se le da paso a
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Angie Cardona, quien realiza la explicacién de como se debe crear una asociacion de mujeres,
brinda algunos ejemplos y expone las ventajas que se tiene al tener una asociacion legalmente
constituida.

Posteriormente, se da el espacio para resolver las dudas y escuchar las sugerencias y es en
este momento donde la mayoria de mujeres asistentes agradecen por la socializacion y
expresan que en varias oportunidades se han presentado a varias convocatorias, pero
lastimosamente no han sido beneficiarias, piden la colaboracion y el acompafiamiento de la
Secretaria de la Mujer y Equidad de Género del departamento y expresan que se van a
presentar en las convocatorias siguientes. Para finalizar, el equipo de trabajo de la secretaria
agradece a las mujeres asistentes y a la Gestora Social por brindar el espacio y el tiempo, al
igual la Sra. Liliana Bautista agradece por el acompafiamiento y se da por terminada la
socializacién a las 11:20 am.

CONCLUSIONES

Se realiza la socializacion acerca de la creacion de asociaciones de mujeres, se da a conocer la
estrategia ICPES y se brinda informacién acerca de los consejos consultivos, la oferta
institucional e instancia de mujeres. Se cuenta con el acompafiamiento de la gestora social de
dicho municipio y se logra con el objetivo de la socializacion, puesto que las mujeres asistentes
estuvieron muy interesadas sobre los temas tratados en el evento.

El evento conto con 28 mujeres participantes quienes quedaron muy satisfechas con la
informacion brindada por parte de la secretaria.

COMPROMISOS ADQUIRIDOS:

FECHA DE
COMPROMISO CUMPLIMIENTO RESPONSABLE
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COMPROMISOS ADQUIRIDOS:

COMPROMISO FECHA DE RESPONSABLE

CUMPLIMIENTO
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